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O QUE

ACONTECEU

ACOES SETEMBRO/OUTUBRO

 Arraid Dinamica

* Dia do Amigo

» Lanche compartilhado

« 2° PDL - Programa de Desenvolvimento de Lideres 2026
 Dia dos Pais

» Setembro Amarelo

* TEAL: Treinamento Experimental ao Ar livre

* Encerramento Curso de Revestimento Ceramico

em parceria com o SENAI

» Apresentacéo do Relatorio de Praticas ESG
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DINAMICA
FAZ

2° PDL DESENVOLVE LIDERANCAS
COM APRENDIZADO E COLABORACAO




LANCHE COMPARTILHADO

PROMOVEM MOMENTOS DE

INTEGRACAO

SETEMBRO



ACAO COM OS
COLABORADORES
PELO DIA DO AMIGO

R /‘(

RESPONSABILIDADE SOCIAL:
IMPACTO QUE VAI ALEM DA DINAMICA

JUNTOS,

TRANSFORMAMOS
vidas e historias

Em 2025, a Dinamica Incorporadora,

160

HORAS DOADAS

em parceria com a JA Goias, gerou

resultados que inspiram.

22

VOLUNTARIOS

EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAGEM

PARTICIPACOES

pDinamica
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TEAL: APRENDIZADO, INTEGRACAO

E TRABALHO EM EQUIPE

il

SINTA O SABOR




APRESENTACAO DO RELATORIO
DE PRATICAS ESG
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CELEBRACOES

ARRAIA DINAMICA REUNE
COLABORADORES E FAMILIAS

No dia 17/07 aconteceu nosso Arraia Dindmica. Um
momento especial de integracdo entre colaboradores
e suas familias. A festa contou com muasica ao Vvivo,
quadrilha, correio da amizade, pescaria para as
criangcas e muita comida boa!

Mais do que celebrar as tradi¢cdes juninas do

NOSsO pais, o evento proporcionou momentos de
descontracéo, convivéncia e fortalecimento dos
lagos entre as pessoas que fazem parte da Dinamica.
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COMEMORACAO DOS ANIVERSARIANTES DO MES

Celebrar a vida de quem faz parte da
nossa histoéria também é uma forma
de fortalecer nossos vinculos.

Nos meses de julho, agosto e setembro,
reunimos O0s aniversariantes para

um momento especial de celebracéo,
descontracédo e reconhecimento.

Aos nossos aniversariantes, desejamos
um novo ciclo repleto de saude,
realizac6es e bons momentos!

Setembro
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DIA DOS PAIS

Em homenagem ao Dia dos Pais, a Dinamica preparou uma acao especial nas redes
soclais para reconhecer e valorizar os papais que fazem parte da nossa equipe.

Uma forma de celebrar aqueles que exercem, todos os dias, o papel de pai
e que também contribuem para a construgcdo da nossa historia.

e B
Dinamica

QUEM CONSTROI
GRANDES OBRAS
TAMBEM CONSTROI
GRANDES HISTORIAS.

Algumas construgdes ganham forma
em concreto. Outras, no carinho, na
presenga e nos ensinamentos

que atravessam geracgoes.

Porque o maior legado de um pai é o
amor gue ajuda a construir o futuro.

Feliz Dia dos Pais!

COLABORADORES CONCLUEM CURSO DE
APLICADOR DE REVESTIMENTO CERAMICO

A Dindmica Incorporadora, em parceria com o SENAI e o Governo do Estado de Goias, por
meio da Secretaria da Retomada e do Programa Mais Empregos — Qualificacéo, promoveu
na obra do Envolt Biofilic Home, no Setor Bueno, o curso de Qualificagdo Profissional em
Aplicador de Revestimento Ceramico.

A iniciativa teve inicio com uma ceriménia de lancamento realizada na obra em 22/07,
reunindo representantes da Dinamica, do SENAI e do Governo do Estado. Na ocasiéao,

50 colaboradores tiveram a oportunidade de participar da iniciativa, ampliando seus
conhecimentos e desenvolvendo novas habilidades em uma das especialidades importantes
para o setor da construcao civil.

Apbs o periodo de capacitacao, 18 colaboradores concluiram o curso e participaram da
cerimdnia de encerramento em 11/09, realizada na obra do Envolt, com a entrega dos
certificados pelas entidades e Dinamica.

A iniciativa reforca o compromisso da Dinamica com a qualificagdo e o desenvolvimento das
pessoas, contribuindo para o aperfeicoamento da mao de obra e para o fortalecimento do
setor da construcgéao civil.




Reconhecimento

Este espaco é dedicado a celebrar

conquistas profissionais e promoc¢des dentro da
Dindmica Incorporadora, reconhecendo o esforco,
dedicacéo e resultados alcancados pelos colaboradores.

Bruna Kerolin, Camila Cunha
3

De: Assistente Financeira De: Analista de Orgamento

Promovida para:

Analista de
Controle de Custo

De: Engenheira de Projetos
Promovida para:

Engenheira de
Planejamento

Promovida para:

Analista Financeira

a sua dedicacao e comprometimento
fardo a diferenca em todos os papéis
que for desempenhar.

a sua dedicacao e comprometimento
fardo a diferenca em todos os papéis
que for desempenhar.

a sua dedicagao e comprometimento
fardo a diferengca em todos os papéis
que for desempenhar.

Parabéns por essa conquista!

y - : Parabéns por essa conquistal!
Continue brilhando em sua nova jornada. P 9

Continue brilhando em sua nova jornada.

Parabéns por essa conquista!
Continue brilhando em sua nova jornada.

Dinamica

INCORPORADORA

Dinamica Dinamica

INCORPORADORA
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FIQUE POR DENTRO!

ZENKLUB - BENEFICIO DE
ATENDIMENTO PSICOLOGICO:

No inicio deste trimestre, foi disponibilizado aos colaboradores o beneficio
de atendimento psicoldgico, como uma op¢ao de apoio aos colaboradores.

O beneficio oferece acesso a atendimento psicoldgico, possibilitando um
espaco de escuta e acompanhamento profissional.

(z) Dinamica

Como utilizar o beneficio:

¢ Solicite o pré-cadastro ao Gente & Gestao;

+ Apébs o pré-cadastro, vocé recebera um e-mail

do Zenklub para concluir seu acesso a plataforma;
¢+ Com o cadastro concluido, vocé podera acessar
os profissionais disponiveis e realizar o

agendamento dos atendimentos.

CODIGO DE ATIVAGAO: DINAMICAZEN

(O codigo somente sera validado apds o pré-cadastro
realizado pelo Gente & Gestéo.)

Sobre o beneficio:

Até 2 sessOes por més, custeadas pela empresa;

: Beneficio de
Cuidar da saude mental também faz parte da nossa Atendimento
cultura. Psicologico

Em caso de davidas, procure o Gente & Gestao.
Zenklub

Duragao de 50 minutos por sessao;

SIPAT 2026 — 05 A 09 DE OUTUBRO

Nos dias 05 a 09 de outubro acontece em todas as obras e no escritério
a semana da SIPAT com o tema: Alcool e drogas, os impactos na seguranga
do trabalho. Participe!

05 a 09 de outubro

Alcool e drogas,

os impactos na
seguranca do trabalho.

Mais Melhor Um Ambiente
Saude Desempenho mais Seguro
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LIGADOS NAS
TENDENCIAS

Salde preventiva é o assunto do momento e que vai permanecer
para sempre.

Cuidar da satde & um ato de responsabilidade consigo mesmo e com quem
estd ao seu redor. A prevencéo e o diagndstico precoce sado fundamentais para
aumentar as chances de tratamento e promover mais qualidade de vida.

Nesta edicdo, destacamos alguns temas importantes para a saude preventiva:
Vacinagao: uma das formas mais eficazes de prevengao

Manter a carteira de vacinacéo atualizada & uma atitude simples que ajuda

a prevenir diversas doencas e reduzir complicacdes de saude. As vacinas
estimulam o sistema imunoldgico a se proteger contra virus e bactérias,
contribuindo para a protecéo individual e coletiva.

Por isso, &€ importante verificar regularmente sua situagéo vacinal e seguir as
orientacdes dos profissionais de saude quanto as doses recomendadas para
cada faixa etaria.

HPV (Papilomavirus Humano)

O HPV é uma infeccéo sexualmente transmissivel bastante comum. A
vacinacao, o uso de preservativos e a realizagdo de exames preventivos s&o as
principais formas de prevengao. Em muitos casos, a infeccdo ndo apresenta
sintomas, reforgcando a importancia do acompanhamento médico regular.

Cancer de Mama
O cancer de mama & um dos tipos mais frequentes entre as mulheres. A
realizacdo de exames preventivos, o acompanhamento médico e a atencéo a

alterac6es nas mamas s&o essenciais para o diagndstico precoce e o0 aumento
das chances de cura.
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Cancer do Colo do Utero

A prevencéo inclui a vacinagéo contra o HPV e a realizagdo periddica do
exame preventivo (Papanicolau), que permite identificar alteracoes antes
mesmo do surgimento da doenca.

Cancer de Prostata

Entre os homens, o cancer de prostata esta entre os mais comuns. Consultas
médicas regulares e exames preventivos, conforme orientacao profissional, s&o
Importantes para o diagndstico precoce e o cuidado com a salde.
Lembre-se: manter os exames em dia, adotar habitos saudaveis e procurar
orientagdo médica regularmente s&o atitudes simples que contribuem para

uma vida mais saudavel e segura.

Prevenir € um gesto de cuidado com vocé, sua familia e seu futuro.
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RAZOES PARA
ACREDITAR

Esta coluna do nosso Din News iréa trazer historias pra gente se inspirar, refletir
e nunca esquecer de seguir nossos sonhos com esperanca e determinacéo.

(Foto: Divulgacao/Sesi-GO)

Estudantes de Goiania
conquistam dois premios
em torneio de robotica
Nna Australia

Estudantes do Sesi Canaa, em Goiania, conquistaram o primeiro lugar em um
torneio internacional de robdtica realizado entre os dias 9 e 12 de julho, em
Sydney, na Australia. O grupo superou mais de 50 equipes de diversos paises
e conquistou os dois principais prémios da competicéo.

Seis meninas e dois meninos que formavam a equipe Geek participaram do
FIRST LEGO League Asia Pacific Open Championship, disputa que desafia
equipes a desenvolverem solugdes inovadoras para problemas reais e a
demonstrarem habilidades em programacéao e robotica. Nesta edicéo, o
tema propds que o0s participantes se inspirassem na arqueologia, com

foco na exploracdo das camadas do solo em busca de descobertas, ideias
e aprendizados.




Como resposta ao desafio, a equipe goiana desenvolveu o Pr6 Bee, um
borrifador a base de cera de abelha para proteger pecas arqueoldgicas da
contaminacgado por fungos. A solucéo utiliza o produto, além de extrato de
cravo-da-india e tolueno como solvente.

Além de preservar os artefatos, o produto busca reduzir a exposi¢cao de
arquedlogos ao fungo do género Aspergillus, associado a aspergilose,
doenca que pode causar complicacdes respiratdrias em pessoas expostas
continuamente ao microrganismo.

O grupo recebeu dois reconhecimentos durante a competi¢cdo. O primeiro foi o
Prémio de Desempenho do Robd, concedido a equipe que apresentou a melhor
atuacado técnica e estratégica na etapa de desafios com o equipamento. Ja o
Prémio de Campedo Geral foi a principal honraria do torneio, entregue ao time
que obteve destaque em todos os critérios avaliados pela organizacéo.

Segundo a professora Rafaella Soares, o rob6 executou com 100% de
aproveitamento todas as missdes que dependiam exclusivamente dos
estudantes.

Ela destaca que a conquista representa o reconhecimento de um trabalho
desenvolvido ao longo de cinco anos e vai além dos resultados técnicos.
“Inclusive foi mencionado pelos juizes, que nem os conheciam, que eles
funcionam como uma familia. A gente se tornou uma familia e € uma familia
que conquista um prémio juntos e faz esse prémio valer a pena”, disse.



DICA PARA
AUTODESENVOLVIMENTO

. 19 MELHOR A CADA DIA

Vocé nao precisa mudar tudo de uma vez.
Escolha uma coisa para melhorar e comece hoje.

Na pratica:
Aprenda algo novo.
Peca um feedback.
Melhore um habito.
Faca algo que vocé vem adiando.
Compartilhe o que vocé sabe.

O que vocé pode fazer hoje 1% melhor do que ontem?
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S 75—
ANIVERSARIANTES

de Julho

OG6 /iuiho Ana Flavia Moreira Cruz

Supervisora de Stand

OG6 /iuiho Andre de Alves e Silva

Assistente de Compras

11 juho Fernanda Bruno Ferreira
Engenheira de Projetos

1.2 Jjiuho Murilo Carmo de Almeida Taguatinga

Engenheiro de Obra - Casa Neo

16 /iuho Westefano Soares Borges
Assistente de Engenharia - Casa Neo

17 /iuho Luiz Paulo dos Santos

Encarregado de Carpintaria - Envolt

1.8 juho Selma Germana Dos santos
Servigos Gerais

1.9 jiuiho Luciana Queiroz Lima Carneiro
Gestora de Departamento Pessoal

20 jiulho Christoffer Sousa Fontenele

Estagiario de Engenharia - Envolt

21 juho Vitoria Garcia de Oliveira Kriunas
Técnico em Seguranca do Trabalho - Envo

22 Jiuho Tiago Marques Dos Santos

Encarregado de Pedreiro - Lodge

23 iuh Juliano Barbosa da Silva Oliveira
UL Encarregado de Pedreiro - Lodge

25 juho Thais Itacaramby Jorge

Engenheira de Controle de Custo

31 juho Geovane Lucas Marcal dos Santos
Analista de Departamento Pessoa

31 julho Pedro Henrique Souza Nunes
Assistente Administrativo de Obra - Envolt

31 juho Valdoney Martins Sarzeda

Encarregado de Instalagdes - Envolt

pDinamica
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V ANIVERBARIANTER

de Agosto

05 . Lucas Rocha Silva
/agosto Jovem Aprendiz - CRC

12 .. Isabela Aradjo Marcorio
/agosto Coordenadora de Desenvolvimento de Produto

14 /agosto Cintia Dornele de Souza

Coordenadora de Seguranga do Trabalho

14 /agosto Raitane Cecilio de Almeida
Assistente de CRC

91 agosto Aryadne Lopes Pereira

Assistente Adm. de Obra - Casa Neo

D1 /agosto Adad Gabriel Neris Farias

Estagiario de Engenharia - Casa Neo

DA /agosto Matheus Fernandes Andrade

Analista de Engenharia - Envolt

27 /agosto Gustavo Vieira

Coordenador Comercial

28 /agosto Andressa dos Santos Rocha

Jovem Aprendiz - Soft Connect 15

28 /agosto Camilla Duarte Cordeiro

Técnica em Seguranca do Trabalho - Lodge

31 /agosto Grazielly Souza Dias Lopes

Coordenadora Comercial

pinamica
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ANIVERSARIANTES

O /set
O2 /set

04 /st
OB /sct

O /set
O8 /set

11 /set
13 /set
15 /set

16 /set
17 /set

17 /set

20 /set
24 /sct

Dancario Candido de Oliveira
Encarregado de Instalagdes - Itd Marista

Adenikele Maria Simao Pires
Analista Contabll

Tulio Marques da Silva
Analista de Engenharia - Casa Neo

Caua Sena de Paiva
Jovem Aprendiz - Envolt

Andre Luiz Tancredo Junior
Gerente de Operacodes

Everton Augusto de Oliveira
Assistente de Cobranca

Isabelle Guadelup Valois
Coordenadora

Viviany Batista Farias
Recepcionista de Stand - Casa Neo

Janes Bezerra da Silva
Encarregado de Obra - Casa Neo

Ailmar Nicacio Pereira
Encarregado de Obra - Envolt

Gustavo Oliveira Castro
Supervisor de Tl

Joao Vitor Goncgalves da Silva
Jovem Aprendiz - Soft Connect 15

Osvaldo Silva
Encarregado de Elétrica | - Lodge

Kamilla Maciel da Silva
Recepcionista de Stand - Casa Neo

pDinamica
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DATAS
COMEMORATIVAS I

20/07 — Dia do Amigo

07/08 — Dia dos Pais

01/09 — Setembro Amarelo —
C

2

ampanha de Prevencéo ao Suicidio
/09 — Dia da Responsabilidade Social

CARGO

Jovem Aprendiz Escritério e obras
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